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Modulgruppe 

A 
15 ECTS- Credits 

 Modulgruppe 

B 
25 ECTS-Credits 

 Modulgruppe 

C 
25 ECTS-Credits 

 Modulgruppe 

D 
15 ECTS-Credits 

 Modulgruppe 

E 
15 ECTS-Credits 

 Modulgruppe 

F 
25 ECTS-Credits 

Caritas 

theologisch 

denken 

 Ethisch 

entscheiden  

und handeln 

 Menschen  

führen und 

Organisationen 

entwickeln 

 Qualifiziert 

beraten und 

Persönlichkeit 

entwickeln 

 Praxis  

reflektieren 
 Caritas- 

wissenschaftlich 

forschen 

           

Modul 1 
Praktisch- 

theologische  

Grundlagen  
der Caritas 

5 ECTS-Credits 

 Modul 4 
Theologische  

Ethik 

 
 

10 ECTS-Credits 

 Modul 7 
Betriebs- 

wirtschaftliches 
Management 
 

5 ECTS-Credits 

 Modul 11 
Gesprächsführung 

 

 

 
10 ECTS-Credits 

 Modul 13 
Caritaspraxis  

in historischer 

Perspektive 

 
5 ECTS-Credits 

 Modul 16 
Empirische 

Sozialforschung 
 

 
5 ECTS-Credits 

           

Modul 2 
Diakonisch 

wahrnehmen 

und handeln 

5 ECTS-Credits 

 Modul 5 
Christliche  

Sozialethik 

 

10 ECTS-Credits 

 Modul 8 
Personal- 

führung 

 
5 ECTS-Credits 

 Modul 12 
Spirituelle 

Persönlichkeits-

entwicklung 

5 ECTS-Credits 

 Modul 14 
Handlungsfelder 

christlicher 

Sozialarbeit 

5 ECTS-Credits 

 Modul 17 
Caritas-

wissenschaftliche 

Forschung 

5 ECTS-Credits 

           

Modul 3 
Christliche 

Anthropologie 
 

5 ECTS-Credits 

 Modul 6 
Wirtschafts- und 

Unternehmensethik 
 

5 ECTS-Credits 

 Modul 9 
Organisations- 

entwicklung 

10 ECTS-Credits 

   Modul 15 
Coaching  

caritativer Praxis 
 

5 ECTS-Credits 

  

           

    Modul 10 
Rechtliche 

Strukturen 
caritativer Diakonie  

5 ECTS-Credits 

      

           

Masterarbeit 15 ECTS-Credits 

 


