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Modulplan
Caritaswissenschaft und werteorientiertes Management

Modulgruppe A
15 ECTS-Credits

Caritas
theologisch
denken

Modul 1
Praktisch-theologische
Grundlagen

der Caritas

5 ECTS-Credits

Modul 2
Digkonisch
wiahrnehmen
und handeln

5 ECTS-Credits
Modul 3

Christliche
Anthropologie

§ ECTS-Credits

Masterarbeit

Modulgruppe B
25 ECTS-Credits

Ethisch
entscheiden
und handeln

Modul 4
Theologische
Ethik

10 ECTS-Credits
Modul 5
Christliche
Sozialethik

10 ECTS-Credits
Modul 6

Wirtschafts- und
IUnternehmensethik

5 ECTS-Credits

Modulgruppe C
25 ECTS-Credits

Menschen
flihren und
Organisationen
entwickeln

Modul 7
Betriebs-
wirtschaftliches
Management

5 ECTS-Credits

Modul 8
Personalfihrung

5 ECTS-Credits

Modul 9
Crganisations-
entwicklung

10 ECTS-Credits
Modul 10
Rechtliche Strukturen

caritativer Diakaonie

5 ECTS-Credits

Modulgruppe D
15 ECTS-Credits

Qualifiziert
beraten und
Persdnlichkeit
entwickeln

Modul 11
Gesprachsfiuhrung

10 ECTS-Credits

Modul 12
Spirituelle
Fersdnlichkeits-
entwickiung

5 ECTS-Credits

Modulgruppe E
15 ECTS- Credits

Praxis
reflektieren

Modul 13
Caritaspraxis
in histarischer
Perspekiive

5 ECTS-Credits

Modul 14
Handlungsfelder
christlicher
Sozialarbeit

5 ECTS-Credits
Modul 15

Coaching caritativer
Fraxis

5 ECTS-Credits

Modulgruppe F
10 ECTS-Credits

Caritas-
wissenschaftlich
forschen

Modul 16
Empirische Sozialfar-
schung

5 ECTS-Credits

Modul 17
Caritas-
wissenschaftliche
Farschung

5 ECTS-Credits

15 ECTS-Credits



Ein moglicher Weg zum Berufswechsel

e Erstes Staatsexamen
Referendariat (Berufserfahrung)
Lehramts-

studium ©Zweites Staatsexamen

e 7.B. Caritaswissenschaft und
werteorientiertes Management M.A.

Zusatz- ¢ Kompetenzerweiterung und Orientierung
qualifikati-

on

¢ 2.B. beraterische Tatigkeit
(Erziehungsberatung)

Weiter- o 5ystemische Therapie

bildung



Welche Kompetenzen
werden durch das Studium gestarkt?

7
Fahigkeit zur Teamarbeit ‘

A _d

Soziale Kompetenz

Fuhrungskompetenzen

’

Reflexionsvermadgen
(eigene Praxis und Persoénlichkeit)

Beratungskompetenz

’

Fachibergreifendes
Denken

Ethisches Reflexions- und
Argumentationsvermaogen

Caritaswissenschaft und werteorientiertes 5
Management M.A.



Wodurch zeichnet sich der Studiengang aus?

Didaktisch-methodische

Lehrqualitat

Zeitliche Vereinbarkeit
mit dem Beruf

Kontakt zu
Kommilitonen

Prifungsanzahl
je Semester

Die berufliche
Fachlichkeit
verbessert sich
durch das Studium

Caritaswissenschaft und werteorientiertes
Management M.A.

Theorie und Praxis
werden miteinander
verknupft

Kooperationen
mit der Praxis

Lern- und Arbeitsklima

Die eigene
Persdnlichkeit wird
durch das Studium
entwickelt

Inhaltlicher Dialog
mit Dozenten ist moglich:
Aktives Einbringen



Kooperation mit der Praxis
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Fur weittere F ragen

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen:

Zsofia Schnelbach
Email: zsofia.schnelbach@uni-passau.de

Margit Birndorfer
Fachstudienberatung
Email: margit.birndorfer@uni-passau.de

Sprechstunde: nach Vereinbarung
Raum: 88a
Tel: 0851/5092124
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