Anlage: Beispiel fur einen Studienplan nach neuer Studien- und Priifungsordnung fiir 6 Semester

1. Sem. 2.Sem. 3. Sem. 4. Sem. 5. Sem. 6. Sem. SWS ECTS
Modul 1 VL Caritas im gesellschaftlichen Kontext heute X 2 5
Modul 2 VL Menschen diakonisch begleiten. Die X 2 5
therapeutische Dimension von Theologie
Modul 3* VL Christliche Anthropologie (X) (2) (5)
- Biblische Anthropologie (WP m. System.
(oder wahlweise) Anthropologie) X 2 5
- Systematische Anthropologie (WP m. Bibl.
Anthropolog.)
Modul 4 VL Theologische Ethik
- Grundlagen der Theologischen Ethik X 2 5
- Spez. Fragen konkreter X 2 5
Anwendungsethik
Modul 5 VL Christliche Sozialethik
- Grundfragen und Grundlagen der X 2 5
christlichen Sozialethik
- Beitrage der christlichen Sozialethik zu X 2 5
gesellschaftlichen Herausforderungen
Modul 6 SE Wirtschaft- u. Unternehmensethik X 2 5
Modul 7 SE Betriebswirtschaftliches Management in Non- X 2 5
Profit-Einrichtungen
Modul 8 SE Fuhrungsaufgaben in der Caritas: Mitarbeiter X 2 5

spirituell motivieren — Einrichtungen christlich
gestalten — Mitarbeitergesprache fihren —
Konflikte bewadltigen

Modul 9** PUE Organisationsentwicklung
- PUE 1 Basishandeln in der OE X 2 5
- PUE 2 Differenzierte Analyse in der OE X 2 5
Modul 10 UE Rechtliche Strukturen caritativer Diakonie X 2 5
Modul 11* PUE Gesprachsfithrung
- PUE 1 Personzentrierte Gesprachsfiihrung X 2 5
- PUE 2 Personzentriert beraten X 2 5
Modul 12* SE Seminar zur Personlichkeitsentwicklung mit X 2 5
pastoralpsychologischen, sozialtherapeutischen
oder religionspadagogischen Impulsen
Modul 13 VL Caritaspraxis in historischer Perspektive X 2 5
Modul 14* SE zu aktuellen Herausforderungen caritativer X 2 5
Praxis
Modul 15* SE Coaching caritativer Praxis X 2 5
Modul 16* SE Methoden empirischer Sozialforschung X 2 5
Modul 17* SE Caritaswissenschaftliche Forschung: Zielsetzung X 2 5
— Methodik — Aktuelle Projekte
Masterarbeit X 15
Insgesamte ECTS-Credits 20 20 20 20 20 20 120

*diese Module werden jahrlich angeboten (entweder im WS oder im SS — siehe dazu die Angaben im Modulkatalog). Das heiRt, dass Sie hier wihlen kénnen, ob sie die Veranstaltung im
ersten, zweiten oder dritten Studienjahr besuchen wollen.

Die nicht mit * gekennzeichneten Module werden in jedem zweiten Studienjahr angeboten (entweder im WS oder SS - siehe dazu die Angaben im Modulkatalog). Sie sollten die
Veranstaltungen belegen, moglichst, wenn sie angeboten werden.

! Modul 9 »Organisationsentwicklung” soll erst im 3. Semester bzw. nach der erfolgreichen Teilnahme am Modul 11 ,Gesprachsfiihrung” begonnen werden.
> Modul 11 ,Gesprachsfuhrung” soll im 1. Semester begonnen werden.




